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Fecha aprobacion: febrero 2025
Versién: O1

Compromiso: Estamos comprometidos con la construccion de un futuro mejor, promoviendo la accidn climéatica en cada una de nuestras decisiones
y a lo largo de toda nuestra cadena de valor. Fomentamos procesos sostenibles y resilientes con el medio ambiente, asegurando un legado positivo
para las futuras generaciones.

Con el objetivo de mitigar y revertir nuestro impacto ambiental, nos comprometemos a reducir significativamente nuestras emisiones, buscando lograr
un equilibrio entre el crecimiento productivo y la preservacién ambiental.

Trabajaremos estrechamente con nuestros proveedores para promover practicas regenerativas, mientras protegemos activamente los recursos
naturales y la biodiversidad.

Pilares y Objetivos estratégicos: Esta Politica de Medio Ambiente busca que en el desarrollo de la actividad de la Empresa se observen los
siguientes principios:

Enfocar las operaciones de la Empresa en préacticas La Empresa adoptara todas medidas, estrategias o iniciativas
operacionales sostenibles y una cultura ambiental que no sélo para mitigar los efectos del cambio climatico, adaptarse a sus
minimice, sino que genere un impacto positivo, restaurando y desafios y restaurar los ecosistemas impactados por sus
regenerando los recursos y ecosistemas. procesos.

La Politica tiene los siguientes objetivos:

Cumplir con las exigencias de la legislacién, normativa vigente, e Potenciamos la utilizacién y generacién de energia renovable
requisitos ambientales y otros compromisos suscritos en no convencional, que permita contribuir a descarbonizar
materia de cambio climatico, nacionales aplicables a las nuestras operaciones y nos esforzamos por un uso responsable de
instalaciones, materias primas, procesos, residuos y productos. la energia, comprometidos con una gestion energética
Implementar y mantener un Sistema de Gestion Ambiental eficiente.

junto con buenas practicas y procedimientos que sean adecuados o Desarrollar e implementar un Plan de Gestion de Olores que
y suficientes para asegurar el cumplimiento de todos los requisitos aborde los potenciales impactos de los olores derivados de
legales y nuestros compromisos medioambientales. nuestras operaciones, invirtiendo en tecnologias y practicas de

control de olores para garantizar que nuestras actividades de
produccion no afecten negativamente a las comunidades locales y
al medio ambiente circundante.

Implementar un Sistema de Gestion de Residuos Sélidos con
el fin de promover la reduccién, reutilizacion y reciclaje de
materiales en nuestras instalaciones de produccién y oficinas
corporativas, fomentando asi la economia circular. e Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacién para medir
nuestro desempefo ambiental, basados en la mejora continua.
Implementaremos acciones correctivas y preventivas de manera
proactiva, buscando constantemente formas de mejorar nuestras

practicas medioambientales.

Identificar y cuantificar nuestras emisiones de Gases de Efecto
Invernadero producidas directa e indirectamente a nivel
organizacional, para asi establecer metas concretas de reduccion,
optando por la implementacién de mejores tecnologias

disponibles para contribuir a alcanzar una economia baja en e Integrar aspectos climdticos a la evaluacion de riesgos
carbono. corporativos, al disefio de medidas efectivas de adaptacidonyenla
e Implementar medidas para la correcta Gestion Hidrica, enfocada busqueda de nuevas oportunidades para nuestros negocios.

en el compromiso del uso eficiente del agua en todos nuestros @ Incorporar en la gestion del negocio los impactos y dependencias
procesos productivos, conociendo la magnitud del agua utilizada de la Biodiversidad, integrando practicas que promuevan la
con el fin de tomar acciones que disminuyan su consumo. Ademas regeneracion de los recursos naturales y la protecciéon de los
del correcto tratamiento y Gestion de los Residuos Industriales ecosistemas.

Liquidos (RILes).

Todas las personas que trabajamos en Orizon somos responsables de difundir estos conceptos y compromisos con nuestros colaboradores,
empresas de servicios, clientes, proveedores, comunidades, socios estratégicos y otras partes interesadas, para promover acciones concretas
que contribuyan a prevenir o mitigar el cambio climatico y tener presente esta politica en nuestro comportamiento y decisiones diarias.

rnando Ayala B.
Gerente Unidad de Negocio Seafood
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Compromiso: Estamos comprometidos con la construccién de un futuro mejor, promoviendo la accién climatica en cada una de nuestras
decisionesy a lo largo de toda nuestra cadena de valor. Fomentamos procesos sostenibles y resilientes con el medio ambiente, asegurando un
legado positivo para las futuras generaciones.

Con el objetivo de mitigar y revertir nuestro impacto ambiental, nos comprometemos a reducir significativamente nuestras emisiones,
buscando lograr un equilibrio entre el crecimiento productivo y la preservacion ambiental.

Trabajaremos estrechamente con nuestros proveedores para promover practicas regenerativas, mientras protegemos activamente los
recursos naturales y la biodiversidad.

Alcance: El texto actualizado de la presente Politica se pondré en conocimiento de los Directorios de las filiales de la Sociedad, para que
conozcan los criterios y politicas de su matriz Nutrisco S.A. sobre las materias a las que este se refiere.

Pilares y Objetivos estratégicos: Esta Politica de Medio Ambiente busca que en el desarrollo de la actividad de la Empresa se observen los
siguientes principios:

Enfocar las operaciones de la Empresa en practicas operacionales sostenibles y una cultura ambiental que no sélo minimice, sino que
genere un impacto positivo, restaurando y regenerando los recursos y ecosistemas.

La Empresa adoptard todas medidas, estrategias o iniciativas para mitigar los efectos del cambio climatico, adaptarse a sus desafios y
restaurar los ecosistemas impactados por sus procesos.

Todas las personas que trabajamos en Nutrisco somos responsables de difundir estos conceptos y compromisos con nuestros colaboradores,
empresas de servicios, clientes, proveedores, comunidades, socios estratégicos y otras partes interesadas, para promover acciones concretas que
contribuyan a prevenir o mitigar el cambio climatico y tener presente esta politica en nuestro comportamiento y decisiones diarias.




